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BIRIM YONETICisi SUNUSU

dénem bilgi ¢ag1 olarak ta anilmaktadir,

ITU 1980 yilindan bu yana Tiirkiye’deki en donaniml; bilgisayar ve bilisim miihendislerinj yetistirmektedir. Cagin
gereksinimleri dogrultusunda Tiirkiye’nin ilk Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi 2010 yilinda iniversitemizde

Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi’nin mevcut lisans egitim programlari asagida sunulmustur:

Bilgisayar Mithendisligi (%100 Ingilizce)

Yapay Zeka ve Veri Mithendisligi (%100 Ingilizce)

Siber Giivenlik Mithendisligi (%100 Ingilizce)

Biligim Sistemleri Miihendisligi (State University of New York ile Cift Diploma Program)

Bu programlarmn 2024 yilindaki kontenjanlan sirasiyla 161 ,33,31,25 olarak belirlenmistir. 2024 y1li sonunda lisans
programlarindaki toplam 6grenci saymmiz 1251 dir.

ITO Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesinin yuriittiigii/destek verdigi lisansiistii programlar asagida sunulmustur;

Bilgisayar Mithendisligi Tezli Yiiksek Lisans Program1 (ITU Lisansiistii Egitim Enstitiisii)

Bilgisayar Miihendisligi Doktora Programi (ITU Lisansiistii Egitim Enstitiisii)

Oyun ve Etkilesim Teknolojileri Tezli Yiiksek Lisans Programi (ITU) Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde
Mimarlik Fakiiltesi ile Ortak Program)

Bilgi Teknolojileri Tezsiz Yiiksek Lisans Program (ITU Bilisim Enstitiisii)

Lisansiistii Egitim Enstitiisii (LEE) kapsamindaki programlarimiza her yil yaklagik 60 yiiksek lisans, 25 doktora
Ogrencisi kabul edilmektedir. Lisansiistii egitimde toplam 360 tezli (LEE, Bilgisayar Miihendisligi+Oyun ve
Etkilesim Teknolojileri), 25 tezsiz (Bilgi Teknolojileri) yiiksek lisans ve 283 doktora (LEE) 6grencisi olmak tizere
toplam 668 dgrenci egitim almaktadir.

ITO Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi kadrolu 6gretim tyesi ve eleman dagilimi asagida sunulmustur:
16 Profesor

9 Dogent

9 Doktor Ogretim Uyesi

5 Ogretim Gérevlisi

42 Arastirma Gorevlisi

ITO Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi biinyesindeki 2547 sayih Kanun’un 13iincii maddesinin (b) fikrasi uyarinca
gorevlendirilen 6gretim llyesi ve 6gretim elemanlar asagida sunulmustur:

3 Profesor

1 Dogent

5 Aragtirma Gorevlisi

2 Doktor Ogretim Uyesi

5 Ogr. Gér. (BIL Dersleri)



ITO Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi 2547 sayili Kanun’un 35’incj maddesi uyarinca gbrevlendirilen 4 OyYp
Arastirma Géorevlisj bulunmaktadur,

ITU Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi, lisans ve lisansiistii egitim programlar ile bilgisayar mithendisligi, bilgisayar

bilimleri, yapay zeka ve ver; mithendisligi, yazilm mithendisligi, siber giivenlik mihendisligi, bilisim sistemler;
mithendisligi ve bilgi teknolojileri alaninda egitim programlari ve dersler sunmaktadir Ogrencilerimize

Coklu Ortam Isleme Laboratuvar

Veri Analitigi Laboratuvar,

Duygusal Bilisim Laboratuvar;

Yiiksek Basariml Hesaplama ve Bulut Bilisim Laboratuvar
Gorsel Zeka Laboratuvar;

Bilgisayar Aglar Laboratuvar

Siber Gitvenlik ve Mahremiyet Laboratuvar

Robotik Sistemler Laboratuvar;

Nesnelerin interneti ve Gomiili Sistemler Laboratuvar;
Dogal Dil Isleme Laboratuvar

Yazilim Miihendisligi Laboratuvar

Oyun Laboratuvar;

Mobil Teknolojiler Laboratuvar

Yapay Zeka Sistemleri Laboratuvar

Saglik Bilisimi Laboratuvar

Biyoinformatik Laboratuvar;

Arastirma laboratuvarlarinda Ogretim iiyelerimizin lisansiistii Ogrencileri ile aktif calismalari  sonucunda
fakiiltemizin uluslararas: makale ve bildirilerle akademik literatiire katkis1 yildan yila artmaktadir. ITU, THE
(Times Higher Education) 2022 Diinya Universite Derecelendirmesine gore Bilgisayar Bilimleri alaninda 251-300
bandinda iken, 2023 yili Derecelendirme ise 201-250 bandina yiitkselmistir, Detaylar incelendiginde bu alanda
Tiirkiye’den en yiiksek siradaki tniversite oldugu gériilmektedir.

iTO Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi, Bilgisayar Miihendisligi Programi 2005, 2011 ve 2018 yillarinda ABET
EC2000 esdegerlik Olgiitlerine gore uluslararas; esdegerlik almistir. 2024 yili giiz déneminde ise Bilgisayar
Miihendisligi Programimiz ABET akreditasyon degerlendirme siirecini basari ile tamamlamistir. 2015 yilindan
beri Yiiksekogretim Kalite Kuruly tarafindan yapilan degerlendirmeler kapsaminda, Bilgisayar ve Bilisim
Fakiiltesi olarak Egitim-Ogretim, Uluslararasilagma, Aragtirma ve Toplumsal katk alanlarinda faaliyetler
gergeklestirilmekte, bu faaliyetlerin planlama, uygulama, kontro] ve 6nlem alma dongiisii igerisinde yiiriitiilmes;
konusunda ¢alismalar stirdiiriilmektedir,

Mevcut egitim programlarinin iyilestirilmesi ve yeni programlarin olusturulmasi konusunda, 6&rencilerimizden,
mezunlanmizdan, isverenlerden ve program danisma kurulu ilyelerimizden geri bildirimler alinmaktadir., Elde
edilen bu gériislere uygun olarak ders igerikleri ve programlar iyilestirilmekte ve yeni egitim programlar
hazirlanmaktadir.

Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri pek ¢ok kamu ve 6zel kurulusa danismanlik hizmeti vermektedir. Son dénemde, IT()
An Teknokent ve iTU Teknopark icinde yerlesik olan kuruluslara ve Teknokent disindaki yerinde ArGe faaliyeti
yliriiten firmalara verilen arastirma temelli danismanlik hizmetlerinde ciddi artis olmustur, Ogretim liyelerimizin
hazirladig1 ArGe projelerinin sayis artmaya devam etmektedir.

Universitemize 2024 yilinda Merkezi Yerlestirme Sinavi ile giren &grencilerin en yiiksek taban puani ile tercih
ettigi boliim yine Bilgisayar Miihendisligi Bsliimii olmustur. 2020 yilinda agilan Yapay Zeka ve Veri Miihendisligi
Programi ve 2024 yilinda agilan Siber Gitvenlik Miihendisligi Programi da tniversitemiz programlarindan en
yikksek taban puami ile 6grenci kabul eden programlardan olmustur. Tim by gelismeler hem bilgisayar
mithendisligi hem bilisim alanmnin giineelliginin hem de fakiiltemizde verilen eitimin kalitesinin gostergesidir,



Fakiiltemizin uzun yillardir yasanan mek4n sorununa 2024 yilinda bir ¢6ziim saglanmig; TARBIL projesi
gergevesinde yapilan bina Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi binasina doniistiiriilerek fakiiltemize tahsis edilmistir.

I




I- GENEL BiLGIiLER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Nitelikli akademisyenlerle, gelismis bir arastirma ve Ggretim altyapis; kullanarak, sinerjik bir ortamda
sanayi ve devlet kurumlar ile isbirligi iginde, bilgisayar mithendisligi ve bilisim alaninda kiiresel
diizeyde aranan mezunlar yetistiren ve arastirmalari ile alanindaki akademik ¢alismalari yonlendirebilen

Vizyon

Bilgisayar bilimleri ve mithendisligi alaninda egitim, arastirma ve topluma fayda gercevesinde lider bir
fakiilte olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizde 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesi uyarinca
Fakiiltemiz biit¢esine tahsis edilen 6deneklerin takibi ve kullanilmasindan harcama yetkilisi olarak
Fakiiltemiz Dekani sorumludur.

C. Idareye Iliskin Bilgiler

-Tarihcesi

Istanbul Teknik Universitesi’nde Bilgisayar Miihendisligi egitimi, 1980 yilinda Elektrik-Elektronik
Fakiiltesi biinyesinde kurulan Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi Bsliimii’niin bir anabilim dali olarak
baslamistir, Cagin gereklerine daha uygun bir egitim verebilmek amaciyla 1997 yilinda Bilgisayar
Miihendisligi ayn: fakiiltenin bir béliimii olarak yeniden yapilandirilmistir, 2010 yilinda Bilgisayar ve
Bilisim Fakiiltesinin kurulmasiyla ilgili program ve boliimler yeni fakiilteye aktarilmistir. 2020 yilinda
T.C. Yiiksekogretim Kuruly Baskanligi’nin  13/05/2020 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu
toplantisinda Fakiiltemiz biinyesinde Yapay Zeka ve Veri Miihendisligi Bsliimii, Ayrica Yiiksekégretim
Kurulu Baskanliginin 17.04.2024 tarihli karari ile Siber Giivenlik Miihendisligi BSliimii acilmistir.

-Yerleskesi
Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi iT() Maslak Yerleskesi igerisinde bulunmaktadir.

-Mevzuat:
Fakiiltemiz kurulus ve faaliyetlerine iliskin temel mevzuatlar, 2547 sayil; Yiiksekogretim Kanunu ve

657 sayili Devlet Memurlar Kanunu, 5018 sayilh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili




yonetmelik hiikiimleri olup mevzuatta yapilmasi

Universitemiz Rektorliigindedir.

1-Fiziksel Yapi

(Tablolar, 31.12.2024 tarihi verilerini igerecektir)

diisiiniilen degisiklikler konusundaki yetki

Birim fiziki alanlarina iliskin bilgiler asagidaki tablolarda gisterilecektir.

Birim alam Yiizolgimii (m?)
Kapali alan 7.507,00
Acik alan 167,00
Toplam 7.674,00
Egitim Alanlar: Alan (m?)
Derslik 1.048.16
Laboratuvar 741,74
Toplam 1.789.9
Sosyal Alanlar Alan(m
Say1 Alan
Kantinler
Kafeteryalar
Yemekhaneler
Toplam
Toplanti ve Konferans Salonlar Alan (m?)
Sayi Alan
Toplanti 3 159,24
Konferans 1 353,94
Toplam 513,18

Akademik-Idari Personel Hizmet Alanlan

Kapali alan (m?)

Kullanan Sayisi

Akademik Personel Calisma Ofisi

793,98

39

Idari Personel Calisma Ofisi 235,8 10
Toplam 1.029,78 49

Ambar, Arsiv ve Atélye Alanlar

Sayi Alan (m?)

Ambar

Arsiv 1 22

Atélve

Toplam |




2. Orgiit Yapisi

Bu kisimda,

birim teskilat semasi olusturulacak ve orgiitsel yap: hakkinda bilgi verilecek.




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Birimde kullanilan yazilimlar hakkinda bilgi verilir.

3.2- Bilgisayarlar

Birimde mevcut bilgisayarlar hakkinda bil gi verilir,

Bilgisayarlar
Sayr |
Masa istii bilgisayar Sayis:
Tagnabilir bilgisayar Sayis
Toplam 763
3.3- Kiitiiphane Kaynaklan
Kiitiiphane Kaynaklan
Kitap Sayisi Savi
Basili Periyodik Yayn Sayisi 74
Elektronik Yayin Sayis
Toplam 74

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Laboratuvarlar

Laboratuvarlar
Laboratuvar ismi Alani m?
Coklu Ortam Isleme Laboratuvari 43,21
Veri Analitigi Laboratuvari 61,54
Duygusal Bilisim Laboratuvari 37.17
Yiiksek Basarimli Hesaplama ve Bulut
Biligsim Laboratuvar 38,26
Gorsel Zeka Laboratuvar: 44,43
Bilgisayar Aglar1 Laboratuvari 4341 |
13/b Ogretim Uyesi Odas: 38.26
Siber Giivenlik ve Mahremiyet
Laboratuvari 42,67
Robotik Sistemler Laboratuvari 63,09
Nesnelerin Interneti ve Gomiilii Sistemler
Laboratuvari 43,05
Dogal Dil Isleme Laboratuvari 43,41

Yazilim Mihendisligi Laboratuvari 44,59




Oyun Laboratuvari 41,64 1
Mobil Teknolojiler Laboratuyar 37,34
Yapay Zeka Sistemleri Laboratuvar; 44,12
Saglik Bilisimi Laboratuvar, 33,73
L Biyoinformatik Laboratuvar 41,82

31.12.2024 Tarihi itibariyle Tasiir ve Tasinmaz Mal Programinda kayith bulunan
Birim Envanteri

L Cinsi Sayisi
1 | Insaat Makineleri ve Aletleri 1
2 | Atdlye Makineleri ve Aletleri 5
3 | Giig Makineleri ve Aletleri 16
4 | Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletleri 1
5 | Yikama, Temizleme, Utti Cihaz ve Aletler] 4
6 | Beslenme Gida cihaz ve aletleri 21
7 | Olgiim Tart1 Cizim cihaz ve Aletleri 18
8 | Tibbi ve Biyolojik Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler 1 R
9 | Aragtirma ve Uretim Amagh Cihaz ve Aletler 116

10 | Temsil ve Téren Demirbaslari 8
11 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler 2
12 | Seyahat Muhafaza ve Tasima Amacli Demirbas Niteligindeki Tasmirlar 9
13 | Bilgisayar ve Sunucular 763
14 | Bilgisayar Cevre Birimleri 116
15 | Teksir ve Cogaltma Makineleri 1
16 | Haberlesme Cihazlar 60
17 | Ses Goriintii ve Sunum cihazlar _ 104
18 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Gruby 13
19 | Biiro Mobilyalar 896
20 | Misafir Konaklama 28
21 | Seminer ve Sunum Amagh Uriinler 56
22 | Yemek Hazirlama Ekipmanlar 3
23 | Egitim Mobilyalar: 41
24 | Kontrol ve Giivenlik sistemleri 27
TOPLAM




4. Insan Kaynaklar

Akademik Personel
Akademik Personel
Kadrolarm Doluluk Oranma Gore I Kadrolarm istihdam
Sekline Gére
Dolu Bos Toplam Tam Yan
Zamanl Zamanh

Profesor l 16 16 16
Docent l 9 9 9
Yrd. Dogent | 9 9 9
Ogretim Gorevlisi 5 5 5
Okutman - - 3
Egitim- Ogretim - - -
Planl.
Arastirma Gorevlisj 42 | 42 42
Uzman - I T_ - -
Toplam 42 | | 81 81

Stzlesmeli Akademik Personel Sayis)

Unvan Toplam
Profesir 1
Ogr. Gor. 3
Toplam 4 |

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

[ 2125Yay | 2630 Yas | 31-35Yas | 3640 Ya 41-50 Yas | 51- Uzeri

Kisi Sayisi X 23 - | "3 19 10
Yizde | %21 | o428 %11 %4 %24 %12

[ Akademik Personelin Kadimn — Erkek Dagilimi

Unvam Kadin Erkek |  Toplam
’T’mfesﬁr 4 12 16

Docent 1 8 9

Yrd. Docent 3 6 9

Ogretim Gorevlisi 2 3 5

Okutman - - -

Arastirma Gérevlisi 17 25 42

Uzman - - -

Toplam | 27 54 81

Yiizde %33.3 %66.6

31 Aralik 2024 Tarihi itibariyle Birimlerin Akademik Personel Dagilim:

Birimi Prof. | Do¢nt [ Y.Doc. | © r. Gor. | Ars. Gor. | Uzman
Bilgisayar ve Bilisim | 16 | o | 9 5 | 4@ - ]




2023-2024 Egitim Ogretim YihiGiiz Ve Bahar Yariyillarinda 2547 40/A Maddesi
Uyarinca Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel Listesi
) Prof.Dr. Do¢.Dr. | Y.Do¢.Dr | Ogr.Gor. Ders
Ogretim Kurumunun Adi Saati
Istanbul Kiiltir Uni, 1 2
Istanbul Ticaret Uni, 1 3
Ozyegin Uni. 1 8
KKTC 1 3
1 3
Toplam
Gorevlendirilen Ogr. Uyesi | 4
Verilen Ders Saati 19 =

2023-2024 Egitim Ogretim Y1l Giiz Ve Bahar Yar
Baska Universitelerden Universitem izde Girey

1yllarinda 2547 40/A Maddesi Uyarinca
lendirilen Akademik Personel Listesi

-

Ogretim Kurum unun Adi

Prof.Dr. | Dog¢.Dr.

Y.Do¢.Dr.

Or.Gor.

OKkutman

Ders
Saati

Toplam

Gorevlendirilen Ogretim Uyesi

| Verilen Ders Saati

Maddesi Uyaricinca Diger
Universitelerde Géirevlendirilen O

Sretim Uyeleri

2023-2024 Egitim Ogretim Yilinda 2547 Sayih Kanunun 40/B Maddesi —|
Uyaricinca Universitemizde Gorevlendirilen Ogretim Uyeleri
Ogretim Kurumunun Ad, Prof.Dr. | Y.Do¢.Dr. Unvam
| Toplam i
2023-2024 Egitim Ogretim Yilnda 2547 Sayih Kanunun 40/B —‘

Ogretim Kurumunun Ad,

L

-

[ 20232024 Egitim Ogretim Yilinda 2547 Sayih Kanunun 31.
Maddesi Uyarinca Ders Saati Basina Universitemizde
Gorevlendirilen Emekli Ogretim Uyeleri

Prof.Dr.

Ogr.Gor

Ders Saati

1

3

12

i




20232024 Egitim Ogretim Yilinda 2547
Baska Kurumda veya Serbest Calis

Gérevlendirilen Ogr.Elemanlar

Sayil Kan. 31. Mad.Uyarinca Bir
an ITU’ de Ders Saati Basina

Gorevlendirilen Ogretim Eleman: Toplam

Verilen Ders Saati

2023-2024 Egitim ¢

- Sretim Yilinda 657__Sa
Uyarinea iTUde Ders Saati Basina (/e

yilh Kan. 89. Maddesi
retle Gor. Personel

Gorevlendirilen Ogretim Eleman Toplam

Verilen Ders Saati

Uyarinca Gérevlendirmeler

2023-2024 Egitim Ogretim Yilinda 2547 Sayih Kanunun 38.Maddesi

|

Prof.Dr.

Do¢.Dr. ' Y.Do¢.Dr.

Ogr.Gor.

Uzman

ToplamiJ

Uyarinca Gérevlendirmeler

2023-2024 Egitim Ogretim Yilinda 2547 Sayih Kanunun 37. Maddesi

-

Prof.Dr. | Do¢.Dr. | Y.Doc.Dr. Ogr.Gor Ars.Gor Toplam

Idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gire)
Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 8 6 14
| Saghk Hizmetleri Sinifi - - -

Teknik Hizmetleri Sinifi 2 1 3

Egitim ve Ogr.Hizm Sinify - - ~

Avukathk Hizm. Sinifi - - -

Yardimc Hizmetli 0 1 1

Toplam 10 18 |

Idari Personelin Egitim Durumug
TIk6gretim Lise On Lisans | Lisans | Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayis) - 2 2 5 1

Yiizde %20 | %20 %350 %10
‘ Idari Personelin Hizmet Stiresi —‘

1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l | 21-Uzeri
Kisi Sayisi 2 1 - 2 1
Yiizde %22 %11 %22 %11
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimy
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 2 - 2 3 2

[ Yiizde %10 %20 %20 %30 %20




Personelin Kadin-Erkek Dagilim

Kadin Erkek
Kisi Sayisi 5 S |
Yiizde %50 %50

2024 Yili Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi: 1 Kisi Memur olmustur.

5. Sunulan Hizmetler
Egitim Hizmetleri

Egitim Programlan

Lisans Egitim Programlar

Lisans Programlar:

Uluslararasi Ortak Lisans Programlan

Bilgisayar Miihendisligi

L SUNY Biligim Sistemleri Miihendisligi

Bilgisayar Mithendisligi (ING)

Uluslararasi Saraybosna Universitesi(IUS)

Yapay Zeka ve Veri Miihendisligi (ING)

Siber Giivenlik Miihendisligi (ING)

b bl il S R R S

MEEIRIEE S

Toplam 4

Yiiksek Lisans Programlar:

Tezli Yiiksek Lisans Programlar

Tezsiz Yiiksek Lisans Programlan

Bilgisayar Miihendisligi

Bilgi Teknolojileri

Oyun ve lletisim Teknolojileri

b b Pl ol Bl P IR SR T

e Rl P R

Toplam 2

moktora Programlar:

Bilgisayar Miihendisligi

b Gl el o ol B EE LA

Toplam 1




Birimi

Lisans Program Sayilan

Uluslararasi Ortak Lisans Programi Sayilar

t%ilgisayar ve Bilisim Fak. 3

Ogrenci sayilart

s Lisans Ogrenci Sayilar: ]
Béliim Adi E K Toplam
Bilgisayar Miihendisligi 68 7 75
Bilgisayar Mithendisligi (ING) 693 154 847
Yapay Zeka ve Veri Miihendisligi 191 35 226
Siber Giivenlik Miihendisligi 27 4 31
SUNY Bilisim Sistemleri Miihendisligi 77 26 103
SUNY Uluslararas Saraybosna Universitesi(] US) 1 4 5
Toplam 1057 230 1287 |
L Lisansiistii Ogrenci Sayilar
Yiiksek Lisans Doktora Yapan
Program adi Yapan Sayisi Toplam
A : Sayisi
Tezli Tezsiz
Bilgisayar Miihendisligi 50 - 118 168
| Oyun ve Iletisim Teknolojiler] 77 - . 77
Bilgi Teknolojileri - 25 - 25 .
Toplam 270 |
’: Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirlik Siifi Ogrenci Sayilan j
Béliim Ada E K Toplam
Bilgisayar Miihendisligi (YL) 5 4
Oyun ve Etkilesim Teknolojileri (YL) 6 3 9
Bilgi Teknolojileri (Tezsiz YL) 3 3 6
Toplam ==
Ogrenci sayilari
7 ZM&MMEﬁmmGQmmYmOde&whn ]
Birimin Adi I. Ogretim IL. Ogretim Genel
E K Toplam E K Toplam Toplam
Fakiilteler 16528 8891 25419 25419
Enstitiiler 7265 4817 12082 298 195 493 12575
Konservatuar 397 218 615 615
Meslek Y.O. 24 3 27 27
Toplam 24214 13929 38143 298 195 493 38636

Yillara Gére Ogrenci Sayilar:

r Birim Ad:

2020 |

2021 |

2022

[ 2023 | 2024 i:}




Fakiilteler 24463 24988 24719 25322 25419
Enstitiiler 11204 11311 11622 12345 12575
Konservatuar 914 936 751 620 615
Meslek Y.O. 0 0 0 2 27
Toplam 36581 37235 37092 38289 38636 |
2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l Ogrenci SayilarvBirimlere Gore

Birim/Béliim Adi E K Toplam
Bilgisayar ve Bilisim Fak. 222 1029 1251
Denizcilik Fak. 112 927 1039

| Elektrik-Elektronik Fak., 478 2604 3082
Fen-Edebiyat Fak. 860 979 1839
Gemi Ins. ve Deniz Bil Fak. 160 729 889
ITU Kuzey Kibris 260 972 1232
Insaat Fak. 1092 2132 3224
Isletme Fak. 919 1554 2473
Kimya-Metalurji Fak. 928 864 1792
Konservatuar 218 397 615
Maden Fak. 582 1242 1824
Makina Fak. 169 1280 1449
Mimarlik Fak, 2254 1003 3257
Tekstil Tekn. ve Tas. Fak. 417 229 646
| Ugak ve Uzay Bilimleri Fak. | 433 984 1422
Genel Toplam 9109 16925 26034 J
Uluslar Arasi Ortak Lisans Programlari Ogrenci Sayilan
Birimler Tiirk Yabana Toplam Tiirk Yabana Toplam | Genel
Kiz Kiz Kiz Erkek Erkek Erkek Toplam

Denizcilik 5 5 34 39
Elektrik-Elektro. 11 2 13 68 3 71 84
insaat 21 4 25 104 13 117 142
Isletme 79 2 81 129 9 138 219
Kimya-Metalurji 24 24 22 46
Tekstil Tekn. Ve Tas. 158 158 44 e 202
Bilgisayar ve Bilisim 26 26 75 2 77 103
Gemi Ins. Ve Deniz 9 1 10 14 14 24
Bilimleri
Makine Fakiiltesi 2 2 8 8 10
Mimarlik Fakiiltesi 1 1
GENEL TOPLAM | 335 10 345 498 27 525 870 |

Yabanei Dil Egitimi Goren Hazirhik Sinify Ogrenci Sayilar

Birim/Béliim Ad)

|
Bilgisayar ve Bilisim Fak. 34 150 184
Denizcilik Fak, 14 131 145
Elektrik-Elektronik Fak. 63 366 429




’En-Edebiyat Fak.

101 111 212
Gemi Ins. ve Deniz Bil Fak. 25 100 125
ITU Kuzey Kibris 54 199 253 |
insaat Fak. 159 345 504 |
Isletme Fak. 127 205 332
Kimya-Metalurji Fak. 102 109 211
Maden Fak. 89 193 282
Makina Fak. 22 165 187
Mimarlik Fak. 298 117 415
Tekstil Tekn. ve Tas. Fak. 89 44 133
Ucak ve Uzay Bilimleri Fak. 49 159 208
LGeneI Toplam 1226 2394 3620
Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram —‘
Birimin Adi 0SS OSS sonucu Bos Kalan | Doluluk
Kontenjam Yerlesen Oram
Fakiilteler 3092 3006 86 97.22%
Konservatuar 181 62 119 34,25%
Meslek Yiiksekokulu 27 27 0 100,00%
Tekstil Tekn. ve Tas. Fak. 112 112 0 100,00%
ITU KKTC 354 348 6 98,31%
Toplam 3766 3555 211 94,40%

’7 Enstitiilerdeki Ogr. Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilim;

Birimin Adi Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Yapan Sayisi Yapan Sayis
Tezli Tezsiz
Lisansiistii Egitim Ens. 8309 530 3736 12575

Sosyal Biller Ens.

Bilisim Enstitiisii

Enerji Enstitiisii

Avrasya Enstitiisii

Toplam

—

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Birimleri

K E Toplam
Fakiilteler 262 542 804
Enstitiiler 229 414 643
Meslek Y.O. 0 0 0
Konservatuar 2 5 7
Toplam 493 961 1454




II-AMAC ve HEDEFLER

Bu béliimde, birimin stratejik amac ve hedeflerine,
politikalarina yer verilir.

faaliyet yih 6nceliklerine ve izlenen temel ilke ve

III-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1. Biitce Uygulama Sonug¢lar:

Biitce Giderleri

2024 Yih Ekonomik Bazda Odenek ve Harcamalar (TL)

Ekonomik A¢iklama Bb. ¥s50 H. H./Bé | H./Y.S.0.
(%) (%)
01 Personel Giderleri 62.279.330,00 62.282.330,00 62.279.110,62 0,99 0,99
02 Sos. 6.582.000,00 6.582.000,00 6.484.079.82 0,98 0,98
Giiv.Kur.De.Pr.G.
03 Mal ve Hiz.Alim Gid. 181.900.00 181,900.00 167.002,68 0,91 0,91
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferi
LTOPLAM &
B.O. Baslangig Odenegi’Y.S.0.Y1l Song Odenegi/H. Harcama
Biitge Gelirleri
2024 Yih Biitge Gelirleri T
Aciklama Biitce Teklifi Gergeklesme Gergeklesme

Toplami

Orani (%)

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

Alinan Bagis ve Yardimlar

Diger Gelirler

Biitce Gelirleri Toplami

]

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

3- Mali Denetim Sonuglar

Arastirma Projeleri

2024 yili Bilimsel Arastirma Projelerinin dagilim1 asagidaki tabloda gosterilmektedir.




Destekle 8:11;;1“ Vil Iginde Yiliiaile
= yen . Eklenen Toplam Tamamlanan | Toplam Odenek
Kurum Devreden Proie Proie
Proje ! )
1773TTO 9 16 25 13 | b 61.233.582,00
AB 2 I 3 0] b 16.507.446,00
BAP 20 16 36 20 | b 6.790.781,00
TTO 7 0 7 4| b 6598.564.00
TUSEB 1 0 1 0| b 851.300,00
TUBITAK 13 P 15 2| b 17.158.167.00
| TOPLAM 52 35 87 39 | 1 108.742.840,00

IV- ONERI VE TEDBIRLER

Bu baslik altinda, faaliyet yih sonuclarindan, genel ekonomik Kosullar ve beklentilerden hareketle, birimin
Yapmayi planladigi degisiklik onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi alinmas: gereken
tedbirlere iligkin genel degerlendirmelere yer verilir.

Fakiiltemiz Nisan 2024 tarihinde tagindig1 yeni binasinda ilk kez tiim derslerini kendi binasinda verme
imkanina ulasmis ve 6grenciler, akademisyenler ve idari personel ile tek binada bir arada zaman
gegirmeye baslamis olmasina ragmen, binanin natamam teslimi sebebiyle ¢ok sayida zorlukla karsi
kargiyadir. Binada 1sitma — sogutma sistemleri ve asansérler siirekl; arizalanmakta, elektrik kesintileri
yasanmakta, binanin en iist katindan akademisyen ofislerine ve koridorlara su akmakta ve bu teknik
aksakliklar konforu oldukga diisiirmektedir. Bunlarin yani sira, dersliklerin bulundugu kata 6zel bir giris
kapis1 bulunmamasi, 6grenci giris ¢ikisini saglamak adina yangin ¢ikislarinin siirekli agik olmasi ve bu
nedenle giivenlik ve isitma problemleri yasanmasi da fakiiltemiz igin yiiksek bir risk olusturmaktadir.
Fakiilte binasini verimli kullanabilmek adina bu sikintilari siirekli olarak iist makamlara iletmeye devam
etmekteyiz, ancak oldukga yavas geri doniis aliyoruz ve bilyiik gogunluguna dair muhatap olan
miiteahhit firma ile iletigim kuramiyoruz. Oniimiizdeki dénemler icin beklenti, binanin fakiilte igin
kullanish ve fonksiyonel bir hale gelmesinin saglanmasidir.

Fakiiltemizin tam kabul siirecinde, BB itfaiye Daire Bagskanligi Merkez itfaiye Sube Miidiirltigii ve iTU
Is Saghgi ve Giivenligi Birimi Koordinatérliigii ile goriglilmiis ve binann risk ve tehlike arz eden
durumlarmnin tespiti istenmistir. Bu kurumlar tarafindan hazirlanan rapor ile acil ¢ikis merdivenlerinin
ve kapilarinin boyutlar1 konusunda diizenlemeler gerektigi bildirilmistir. Ayrica yangin tahliye
planlarina ihtiyag oldugu bilgisi de tarafimiza iletilmistir. Bunlara istinaden Afet ve Acil Durum
Yonetimi Koordinatorliigii ile goriismelerimiz baslamistir. Ocak ayinda risk analizi ve diger gerekli
dokiimanlarin hazirhg yeni binaya uygun olarak yapilacaktir.

Fakiiltemizin yeni binasmnmn ayni zamanda Tiirkiye Uzay Ajansi (TUA) tarafindan kullanilacak olmasi,

ancak TUA tarafindan bugiine kadar higbir faaliyetin hayata gegmemesi, binanin 1/3 oranindaki bir



hacminin islevsiz ve insaat halinde kalmasina sebep olmaktadir. By alanin idaresi noktasinda da
ontimiizdeki donemde faaliyetlerin nihai halini almasi binanin daha etkin kullanimina imkan sunacaktir.
Ote yandan binanin 2/3 alaninin Fakiiltede olmast, bu alan icinde SKS tarafindan yonetilmekte olan bir
Konferans Salonunun varligl, hem mekéan problemlerinin yakin gelecekte yasanmasina sebep olacak,
hem de giivenlik zafiyetleri olusturacaktir, Bu agilardan binanin Kullaniminda Rektorliik, SKS
Miidiirliigii ve TUA esgilidiimiiniin daha etkin hale gelmesi gerekmektedir.

Ote yandan Fakiiltemizin gliclinii arttirmak adina mezunlarimla olan iliskilerin arttirilmasina biiyiik
6nem vermekteyiz. Bu sebeple Mezun iliskileri Komisyonumuz daha aktif calismaya ve mezun
etkilesiminin verimli hale getirilmesine ¢aligilmaktadir. Oniimiizdeki donemlerde mezunlarimiz
Fakiiltemizde daha sik gérmeyi ve onlarla etkilesimi azami seviyeye ¢ikartmay: amaglamaktayiz.
Fakiiltemizin tanitiminin daha etkin yapilabilmesi adina Tanitim Komisyonumuz aktiflestirilmistir. Bu
baglamda sosyal medya ve web tzerinden ilerleyen zamanlarda daha etkin bir tanitim stratejisinin
ylritiilmesi amaglanmaktadir.

Ar-Ge ve Proje Koordinasyonunu arttirmak amaciyla 6nceden tek bir koordinatér tarafindan yiiriitiilen
stire¢, koordinatériin onderliginde dért kisilik bir koordinasyon kuruluna devredilmistir. Bu sayede bir
yandan arastirma faaliyetlerinin arttirilmasi, 6te yandan sektorel is birliklerinin genele yaytlmasi
amaglanmaktadir.

Yapilan anket ve goriismeler sonucunda Fakiiltemizin degerini belirleyen en 6nemli faktorlerden birisi
olan 6grencilerin genel aidiyet ve memnuniyet konusunda endiselerinin bulundugu gézlenmektedir. By
endiselerin biiyiik ¢ogunlugu fakiilte binasindaki ¢alisma ortamlarinin eksikligi, kampiisteki kantin ve
diger yiyecek igecek merkezlerine uzakligina ragmen bir kantinin olmamasi, siniflarin soguk olmas: gibi
maddeleri igerir. Oniimiizdeki dénemlerde beklentimiz bu hususlarin her birinin tek tek ele alinmas: ve
binamizin {iniversitenin en yiiksek derece ile kabul edilmis ogrencilerini mutlu edecek konfora

olusturmaktir.



Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan

IC KONTROL GUVENCE BEYANI[1]

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde:
Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biite ile tahsis edilmig
kaynaklarin planlanmig amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde
i¢ kontrolsisteminin yeterli ve makul glivenceyisagladigini bildiririm.
Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarma dayanmaktadir.[2]
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[3]
(Yer-Tarih)
Imza
Ad-Soyad
Unvan

//W

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmas: gerektigi belirtilir.



