Hassas Gorev Listesi

Birim Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi
Alt Birim Hesap lsleri
Sira Alnmasi Gereken Gérevi Yiiriitecek Personelde Aranacak
Hizmeti srevin A . Risk Diizevi .
no izmetin / Gorevin Adi Riskler ——— Onlemler veya Kontroller Kriterler
0 lan1 k daki biitgeni S, . M ta hakim olmak ve koordi
1 Gorev? an ?‘psafn?“. a1 butgenin Biitge ag1g1 ve hak kaybi Yiiksek Hazirlayan kisinin bilingli olmasi gelecek yillarda olusacak harcamanin éngoriilmesi evzufl 1a lakim ofmak ve xooraimasyon
hazirligini ve onerisini yapmak yeteneginin olmasi ve is takibi
Maas, Ek ders, 2547 Sayili Kanunun
kapsaminda gorevlendirmelerden Mevzuata hakim olmak ve koordinasyon
2 kaynakli 6demelerle birlikte mahkeme|  Hatali demeler Yiiksek Personel Isleri, Bilgi islem Daire Baskanlig1 ve Béliim Baskanliklari ile koordineli alismak o . . . Y’
- . yeteneginin olmasi ve is takibi
kararlar1 dogrultusunda 6deme ve
kesintileri yapmak.
3 Maas hanrlamgsmdé ozlu'k haklarinin Hak kaybi olugmast Orta Personel Isleri ile koordineli calisiimast MCVZu:’i t a' hakim olma]'( ve k'0('>rd1nasyon
zamaninda temin edilmesi yeteneginin olmasi ve is takibi
Maas hazirlanmast sirasinda Mevzuata hakim olmak ve koordinasyon
4 kisilerden kesilen kesintilerin dogru Kamu ve kisi zarar1 Yiiksek Mevzuata hakim olmast ve personel Isleri ile koordineli ¢aligiimasi o . . 4
o yeteneginin olmasi ve i takibi
ve eksiksiz yapilmasi
SGK'na elektronik ortamda gonderilen . .
. < o . — .. . i e Mevzuata hakim olmak ve koordinasyon
5 keseneklerin dogru, eksiksiz ve Kamu zararina sebebiyet verme riski, cezai islem Yiiksek Hatasiz yapilmasi gerektiginden isi ehil kisiler tarafindan yapilmasi o . .
. . L . yeteneginin olmasi ve is takibi
zamaninda gonderilmesi Islemi

HAZIRLAYAN
ilgili Alt Birim Amiri

ONAYLAYAN
Birim Amiri




Hassas Gorev Envanteri

Birim Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi
Alt Birim Hesap isleri
Sira .. Hassas Gorevi Sorumlu Birim Gérevin Yerine
Hassas Gorevler . o L
no Olan Birim Amiri Getirilmeme Sonucu
1 Gorev alan1 kapsamindaki biitgenin hazirligini ve dnerisini yapmak Maas Mutemeti Fakiilte Sekreteri Biitge ag181 ve hak kaybi
Maas, Ek ders, 2547 Sayili Kanunun kapsaminda gorevlendirmelerden kaynakli . . . .
2 . o
odemelerle birlikte mahkeme kararlar1 dogrultusunda 6deme ve kesintileri yapmak. Maas Mutemeti Fakilte Sekreteri Hatalt Sdemeler
3 Maas hazirlamasinda 6zliik haklarinin zamaninda temin edilmesi Maas Mutemeti Fakiilte Sekreteri Hak kayb1 olugmasi
4 Maas hazirlanmasi sirasinda kisilerden kesilen kesintilerin dogru ve eksiksiz Maas Mutemeti Fakiilte Sekreteri Kamu ve kisi zarart
yapilmasi
SGK'na elektronik ortamda gonderilen k klerin dogru, eksiksi . . L .
9 N 1a CIKHONIY ortamda gonderiien keseneiierin Cogru, eXSIsiz ve zamaninda Maas Mutemeti Fakiilte Sekreteri Kamu zararina sebebiyet verme riski, cezai islem
gonderilmesi Islemi

HAZIRLAYAN
ilgili Alt Birim Amiri

ONAYLAYAN
Birim Amiri




Hassas Gorev Tespit Formu

Birim Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi
Alt Birim Hesap Isleri
Sira Hassas Gorevler Hassas Gorevi Risk Diizevi Gorevin Yerine Alnmasi Gereken

no Olan Personel ¥ Getirilmeme Sonucu Onlemler veya Kontroller
Gorev alani kapsamindaki biitgenin . . . - e e .

1 - P, Maas Mutemeti Yiiksek Biitge ag131 ve hak kayb1 Hazirlayan kisinin bilingli olmasi gelecek yillarda olusacak harcamanin &ngoriilmesi
hazirligini ve onerisini yapmak
Maas, Ek ders, 2547 Sayili Kanunun
kapsaminda gorevlendirmelerden

2 kaynakli 6demelerle birlikte mahkeme | Maas Mutemeti Yiiksek Hatali 6demeler Personel Tsleri, Bilgi Islem Daire Bagkanlhig1 ve Boliim Bagkanliklari ile koordineli ¢alismak
kararlar1 dogrultusunda 6deme ve
kesintileri yapmak.

3 Maas hazulama}smdg ozlu}( haklarinin Maas Mutemeti Yiiksek Hak kaybi1 olugmast Personel sleri ile koordineli galisiimast
zamaninda temin edilmesi
Maag hazirlanmasi sirasinda

4 kisilerden kesilen kesintilerin dogru ve| Maas Mutemeti Yiiksek Kamu ve kisi zarari Mevzuata hakim olmas1 ve personel Tsleri ile koordineli galigilmast
eksiksiz yapilmasi
SGK'na elektronik ortamda gonderilen

5) keseneklerin dogru, eksiksiz ve Maas Mutemeti Yiiksek Kamu zararina sebebiyet verme riski, cezai islem Hatasiz yapilmasi gerektiginden isi ehil kisiler tarafindan yapilmasi
zamaninda gonderilmesi Islemi

HAZIRLAYAN
ilgili Alt Birim Amiri

ONAYLAYAN
Birim Amiri




